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para aposentadoria a importancia de
compulséria se envelhecer com
espirito alegre

Entrevista

Cientista Social desenha
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Editorial

Ainda faltam onze meses para o Pafs voltar as urnas e
iniciar o processo de escolha do futuro, ou futura Presiden-
te do Brasil. A campanha em busca do mais alto posto da
Reptblica, contudo, parece j4 estar nas ruas, nos jornais e,
com certeza, no planejamento dos marketeiros e das lide-

rangas politicas.

Qual serd o futuro do pré-sal? Da politica de assistén-
cia e de distribuicdo de renda? Qual serd a postura do Pafs
diante do aquecimento global e da necessiria preparacio
para receber a Copa do Mundo de 2014 e os Jogos Olimpi-
cos, dois anos depois? Questdes palpitantes e que rendem
debates acalorados entre os postulantes aos cargos majori-

tarios ndo faltam e nem faltardo.

Curioso, por outro lado, é observar que muito pouco se
fala quando o assunto € politica para a terceira idade, para
aposentados e pensionistas, sejam eles do servigo publi-
co ou do regime geral da Previdéncia Social. A populagio
envelhece cada vez mais, como apontam os indicadores de
longevidade, os idosos possuem participaciio efetiva na com-
posi¢io das receitas familiares e a cada ano que passa vio
desmistificando velhos esteredtipos consagrados na socieda-
de brasileira, de acordo com o pesquisador José Carlos Liba-
nio, o entrevistado desta edi¢fio da revista Visio APSEE

O presidente Lula conduz o processo sucessério apos-
tando em uma eleicio plebiscitdria, onde o eleitor faria
uma comparagiio dos 0ito anos petistas contra 0s mesmos
oito anos de FHC e os tucanos. Péssima noticia para a co-

munidade dos maiores de 50 anos. Sob essa perspectiva,

ndo ¢ dificil imaginar que os assuntos que interferem na
vida de aposentados e idosos serdo solenemente ignorados.
Afinal, se pouco, quase nada, foi feito de positivo em 16
anos, qual deles tera a intengiio de comparar fracassos, ar-
rochos salariais e falta de politica para essa faixa populacio-
nal? E certo que nenhum deles pretende assumir a paterni-
dade do famoso desconto de 11% dos proventos no &mbito
do servico publico, uma exclusividade tropical e verde-e-
amarela, que todo congressista que o aprovou justifica, mas
detesta explici-lo.

Por isso, olhos e ouvidos para as propostas, para os pa-
lanques e debates. Vem af uma elei¢io com, provavelmen-
te, duas candidatas a presidente em reais condi¢des de al-
cangar ao menos o segundo turno, de acordo com pesquisas
preliminares. Serd que a sensibilidade feminina ird tratar a
questio da terceira idade de uma forma mais justa, humana

e, principalmente, efetiva e objetiva?

Exaustivamente € repetida a mdxima de que o voto é a
arma da populac¢io contra os maus politicos. Pode também
ser a vélvula motriz para as boas idéias e para alavancar
candidatos com honestidade de propésitos.

E cedo ainda. Mas se 2010 j4 foi antecipado, a pressa
também ¢é toda nossa.

Boa Leitura!

Cecilia Landim
Presidente da APSEF
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4  Servico Publico

Labuta

até os 75 anos

PEC que altera o limite de idade para a aposentadoria compulséria do
servidor publico gera antipatia e revolta e promete ainda muito rebulico

A Proposta de Emenda a Constituicio  tribunais superiores, continua sendo vista
(PEC) 457/05, que aumenta de 70 para 75  com pouca simpatia por boa parte da socie-
anos a idade para aposentadoria compulsé-  dade brasileira, sobretudo por aqueles que
ria de servidores ptblicos e de ministros dos  serdo diretamente atingidos caso a propos-

Visao APSEF



ta seja provada: os servidores.

Em junho, alguns deputados puderam
mensurar o tamanho desse asco quando re-
ceberam, em maos, um manifesto onde re-
presentantes de nove entidades de juizes e
procuradores declaram repidio a proposta.

Em linhas gerais, o documento, que foi
entregue também ao presidente da CAmara,
Michel Temer, cita a PEC como um equi-
vOCO e traz um questionamento acerca dos
efeitos esperados com a elevagio da idade
para esse tipo de beneficio. Segundo os re-
presentantes das Institui¢des responsdveis
pela elaboracio do manifesto, os juizes e
procuradores no terdo motivos para perma-
necer na carreira por longa data, ja que nio
haver4 perspectivas de ascensio com o au-
mento da idade. Para eles, a aprovagio serd
prejudicial ao Poder Judicidrio e ao Ministé-
rio Pablico porque vai engessar as carreiras e
aumentar o pedido de aposentadorias volun-
tarias. Outro ponto defendido no manifesto
diz respeito ao aumento das despesas com a
Previdéncia Social.

Para a presidente da Associacio Nacional
dos Aposentados e Pensionistas do Servi-
co Puablico Federal — APSEF, Maria Cecilia
Landin, mais que um equivoco, a PEC é uma
afronta aos servidores publicos federais “no
sentido em que desrespeita direitos adquiri-
dos e consolidados ao longo da histéria bra-
sileira”. Atualmente, a Constitui¢io Federal
estabelece os 70 anos como limite de idade
para a permanéncia dos servidores na ativa.

Entre as entidades que assinaram o ma-
nifesto estao a Associacao dos Juizes Federais
do Brasil (Ajufe), a Associacdo dos Magis-
trados Brasileiros (AMB), a Associacao do
Ministério Publico do Distrito Federal eTerri-

térios (AMPDFT), a Associacao Nacional dos
Procuradores da Republica (ANPR), a As-
sociacao Nacional dos Procuradores doTra-
balho (ANPT), e a Associagao Nacional dos
Membros do Ministério Puiblico (Conamp).

Servico Piiblico

_ uL‘L‘ /

O outro lado da moeda

Segundo os apoiadores da proposta, o au-
mento da permanéncia no servigo publico
diminuird o ndmero de aposentados preco-
ces que migram para a iniciativa privada.
Eles acreditam que esses servidores aposen-
tados levam consigo anos de experiéncia e
estudos patrocinados pelo Poder Publico e
oneram por longo tempo a Previdéncia, sem
oferecer contrapartida.

De acordo com o autor, senador Pedro
Simon (PMDB-RS), a proposta de aumen-
tar em cinco anos a vida ativa dos servidores
publicos federais estd respaldada também no
aumento da expectativa de vida dos brasilei-
ros - 68 anos - que desequilibrou a propor¢io
entre trabalhadores ativos e inativos. Se-
gundo os senadores que assinaram a proposi-
¢Ao, vérios trabalhadores acima dos 70 anos
mantém plena a sua capacidade produtiva.

A tese nio foi bem aceita pelo Juiz do Tra-
balho e Presidente da Associagio Nacional
dos Magistrados da Justica do Trabalho —
Anamatra, Luciano Athayde. Em um artigo,
publicado no Jornal Folha de Sdo Paulo, no
dia 17 de junho de 2009, ele retruca: “Nessas
condigdes, podemos atingir a arriscada situa-
¢do de se exigir trabalho até os tltimos mo-
mentos de vida, tornando os membros econo-
micamente ativos da sociedade em seres que,
parafraseando Dietmar Kamper, vivem para
trabalhar, ndo que trabalham para viver”.

De acordo com Michel Temer, devido a
falta de consenso sobre o tema, a expecta-
tiva é que a Proposta seja levada a Plendrio
ainda num segundo momento, para que haja
tempo suficiente para o debate.

Visdo APSEF
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Lista de isencao do IR pode ser ampliada

A Comissdo de Seguridade Social e Familia da Camara dos Deputados aprovou no
tltimo dia 30 de setembro a inser¢do de 25 enfermidades graves e incapacitantes na lista
daquelas que asseguram aos seus portadores o direito de isen¢do de imposto de renda in-
cidente sobre os proventos de aposentadoria, reforma militar ou pensdo. Outra novidade
do texto aprovado € a proposta de isen¢io também para os rendimentos de trabalhadores
ainda em atividade.

Segundo o relator da matéria, deputado Raimundo Gomes de Matos (PSDB-CE), tra-
ta-se de buscar “tratamento isond6mico aquele trabalhador que, apesar de contrair uma ou
mais das enfermidades previstas, opte por permanecer em atividade, até mesmo como uma
forma de terapia”.

O texto em tramitagdo — um substitutivo ao Projeto de Lei 1217/07, do Senado, e a
outros 19 projetos apensados — pretende garantir a isen¢do do imposto de renda para os
portadores das seguintes doencas: pneumopatia grave (enfisema pulmonar), fibrose cistica
(mucoviscidose), distrofia lateral amiotrépica, retrocolite ulcerativa, doeng¢a de Crohn,
pneumonia intersticial fibrosante, poli-
pose familiar, doengas cerebro-vasculares
decorrentes de AVC, transtorno mental
incapacitante, diabetes melito insulino-
dependente, aneurisma da veia de Galeno,
sindrome de Charcot-Marie Tooth, narco-
lepsia, hipertensdo arterial grave, doenca
de Huntington, mal de Alzheimer, escle-
rose lateral amiotrépica, linfangioleiomio-
matose pulmonar, esclerodermia linear,
esclerodermia segmentar, esclerodermia
sistémica progressiva, fibrose pulmonar
idiopdtica, trombofilia, neurocistocercose
e ldpus.

O projeto original, de autoria do sena-
dor Romeu Tuma (DEM-SP), alcancava
apenas os aposentados acometidos de en-
fisema pulmonar e fibrose cistica.

Atualmente, a Lei garante a isencio
aos portadores de moléstia profissional,
tuberculose ativa, alienacio mental, escle-
rose multipla, neoplasia maligna, cegueira,
hansenfase, paralisia irreversivel e inca-
pacitante, cardiopatia grave, doenca de
Parkinson, espondiloartrose anquilosante,
nefropatia grave, hepatopatia grave, esta-
dos avancados da doenga de Paget (osteite
deformante), contamina¢do por radiagio
e sindrome da imunodeficiéncia adquirida

(AIDS).




Servico Piblico

TCU nao pode suspender beneficios assegurados por meio de
decisao judicial transitada em julgado

O ministro do STE, Celso de Mello, concedeu, em setembro, liminar em mandado de seguran-
ca impetrado por servidora publica contra decisio do Tribunal de Contas da Unido que conside-
rou ilegal o seu ato de aposentadoria, em virtude da percepcio de adicional por tempo de servico

calculado sobre o total da remuneraciio.

Para Celso de Mello, o TCU néo dispde, constitucionalmente, de poder para rever decisdo
judicial transitada em julgado, nem tampouco para determinar a suspensio de beneficios garan-
tidos por sentenca com autoridade da coisa julgada, ainda que o direito reconhecido pelo Poder
Judicidrio ndo tenha a aprova¢io da jurisprudéncia prevalecente no 4mbito do STE, pois a coisa
julgada em matéria civil s6 pode ser legitimamente desconstituida mediante acfio resciséria.

Segundo o ministro, importante considerar também o decurso de onze anos entre a concessio
da aposentadoria (25/06/1996) e a decisio do TCU (19/06/2007). Ele es-
clarece que a fluéncia de tdo longo periodo de tempo consolida expectati-
vas no servidor aposentado e lhe incute a confian¢a da plena regularidade
dos atos estatais praticados, ndo se justificando a ruptura abrupta da situa-
¢do de estabilidade em que se mantinham, até entdo, as relagdes de direito
publico entre o agente estatal, de um lado, e o Poder Publico, de outro. L

Celso de Mello assinalou também o cardter essencialmente alimentar

das pensdes e dos vencimentos e proventos funcionais dos servidores pu-
blicos (ativos e inativos), na linha do que tem sido proclamado pela juris-

prudéncia do STE

TRF da 5 regiao afasta a possibilidade de acimulo de pensoes

O Pleno do Tribunal Regional Federal da
5% Regido(TRF5) julgou favordvel ao Insti-
tuto Nacional do Seguro Social (INSS) acio
resciséria que reverte decisio anterior da
propria Corte, que concedia cumulacio da
pensdo especial (art. 242, Lei 1.711/52) com
a pensio previdencidria. As requerentes, Ma-
ria Izabel Gouveia Goyana e Raquel Gouveia
Goyana, sdo vitva e filha do ex-servidor do
INSS, Mauricio Lucio Cavalcanti Guima-
rdes, falecido em 16 de dezembro 1988, aco-
metido de neoplasia maligna.

O juizo de primeira instAncia havia ne-
gado o pedido de cumulacio feito pelas au-
toras. Em grau de apelacio, as beneficidrias
das pensdes conseguiram decisdo favordvel.
O INSS, entdo, ajuizou ag¢io rescisdria,para
desconstituir o acérddo da Terceira Turma
deste Tribunal, que julgou pela possibilidade
de cumulacio das pensdes, baseado em que

as pensdes tinham fatos geradores diversos
(motivacdo do beneficio) e o segurado ha-
via falecido em circunstancias especiais (ne-
oplasia maligna).

No Pleno, o relator desembargador fede-
ral convocado César Artur Carvalho, vo-
tou no sentido de que nfo seria possivel a
cumulagio,pois a Constitui¢io Federal de
1988 estabeleceu o limite da integralidade
do saldrio-base do segurado para as pensdes.
Afirmou, ainda, que o acérddo da turma se
baseou equivocadamente na informacio de
que as pensionistas percebiam apenas 50%
do saldrio-base do servidor. Finalizou dizen-
do que se concedesse as duas pensdes o valor
total ultrapassaria em muito no que prevé a
legislacdo vigente.

A resciséria (AR 5766/PE) foi julgada
procedente pela maioria absoluta dos julga-
dores presentes.
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8  Precatorios
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Devo, nao nego

Pago quando puder

PEC 351/09: alteracbes nas formas de pagamento dos precatdrios
penalizam aposentados e pensionistas e tornam ainda mais
MOrosos 0S processos para pagamento das agoes judiciais

A Camara dos Deputados constituiu em
setembro deste ano uma comissdo especial
criada para analisar a Proposta de Emenda a
Constituicio (PEC) 351/09. A proposta cria
novas regras para o pagamento de precatd-
rios e, segundo a avaliacio das entidades de
classe, atenta contra o Estado democratico
de Direito.

Para os aposentados e pensionistas, em
particular, a PEC configura um retrocesso.
A proposta, ja aprovada pela Comissdo de
Constitui¢io e Justica e de Cidadania, pre-
vé, entre outros pontos, o parcelamento dos
débitos em até 15 anos. A fila de pagamento
passa a ser baseada em ordem crescente de
valores, e ndio mais pelo critério cronoldgico.

De acordo com a presidente da Associaciio
dos Aposentados e Pensionistas do Servico
Pablico Federal — APSEEF, Cecilia Landim, a
possibilidade de parcelamento dos débitos em
até 15 anos e a priorizacio de pagamento a
partir dos menores valores é claramente preju-
dicial a servidores aposentados e beneficidrios
de pensdo que possuem montantes a receber
da Unido, hoje inscritos em precatdrios. “A
proposta hoje em discussdo penaliza sobrema-
neira os aposentados e pensionistas. Muitos
processos judiciais ja ganhos nio foram pagos
e estdo inscritos em precatdrio. Imagina-se que
muita gente ndo receberd em vida. Quem sabe
os herdeiros, um dia... E estamos falando, em
muitos casos, de agdes miliondrias”, explica.



Precatorios

para a economia do pafs que as regras sejam
definidas”, destaca o coordenador de preca-
térios da OAB, Flavio Brando.

Comissao Especial criada
para analisar a Proposta de

Emenda a Constituicao dos
Precatorios (PEC 351/09:

Presidente: Devanir Ribeiro (PT-SP)

1° vice-presidente: Edson Aparecido
(PSDB-SP)

2° vice-presidente: Mendonga Prado
(DEM-SE)

3° vice-presidente: Mauro Benevides
(PMDB-CE)

Relator: Eduardo Cunha (PMDB-RJ)

A OAB tem acompanhado a tramitac¢io
da PEC dos Precatérios e atuado ativamen-
te para modificar a proposta que, segundo
a entidade, representa um “calote” no pa-
gamento das decisdes proferidas pelo Poder
Judicidrio. Para o conselheiro da Associa-
¢do dos Aposentados da Fundagio Cesp,
Milton Dallari, “o ideal seria definir uma
férmula para quitar imediatamente o que o
Poder Publico deve as pessoas com mais de
60 anos. Nao € justo que fiquem na fila de
espera. Ndo se trata de um beneficio, mas
de um direito”.

Segundo avaliagio de técnicos da OAB
e da Fiesp, se aprovada sem mudangas, a
PEC 351 ir4 prejudicar milhdes de pessoas
e empresas que tém dividas judiciais pabli-
cas a receber. E hd que se considerar um
outro ponto importante. “Nos Gltimos 20
anos, esta € a terceira emenda constitucio-
nal para tratar do assunto. E importante

Em manifesto entregue ao presidente da

Camara dos Deputa-
dos, deputado Michel
Temer, um grupo de
mais de 100 entidades
repudiaram o texto da
proposta. “Mais grave
que os danos materiais
a que submete o cida-
dao, possibilitando que
seus créditos, judicial-
mente reconhecidos,
sejam pulverizados no
curso de muitas déca-
das, ou submetidos a
leildes depreciativos,
é a transgressdo ética
que representa. Divida
¢ compromisso moral,
submetida a prazos que
nio lesem o credor e
que o indenizem de
fato do prejuizo”.

Por outro lado...

A proposta hoje em
discussao penaliza
sobremaneira 0s
aposentados e
pensionistas. Muitos
processos judiciais ja
ganhos nao foram pagos
e estao inscritos em
precatorio. Imagina-se
que muita gente nao
recebera em vida. Quem
sabe os herdeiros, um
dia... E estamos falando,
em muitos casos, de
acbes milionarias

Um dos maiores defensores da PEC 351

¢ o prefeito de Sdo Paulo, Gilberto Kassab.
Segundo ele, com a aprovacgio do texto, as
prefeituras teriam mais chances de manter
o equilibrio das finangas e melhor plane-
jamento dessa modalidade de pagamento,
como no simples ditado popular “devo, nido
nego. Pago quando puder”.

PEC 351/09 - Principais pontos

a realizacao de leiloes para pagar primeiro os credores dispostos a oferecer os maiores descontos;

o parcelamento dos débitos em até 15 anos;

a vinculagao de um percentual das receitas dos entes federativos para pagamento dessas dividas;
ordenacao da fila de precatérios em ordem crescente de valores, e nao pelo critério cronoldgico; e
coeficiente que atualiza cadernetas de poupanga como o indice de correcao dos precatérios - que deixa
atualmente sao corrigidos a taxa de 6% ao ano mais o indice de Precos ao Consumidor Ampliado (IPCA).

Visao APSEF



10

Entrevista

Longevidade

Brasil

Em entrevista exclusiva a
RevistaVisao APSEF, José
Carlos Libanio, orientador
técnico e integrante da
equipe responsavel pela
Pesquisa, fala sobre os
resultados desse trabalho

Eles trabalham, se preocupam com a
sadde e se véem, ao contrdrio do que ainda
se pensa, como individuos independentes.
Eles sdo os idosos brasileiros do século XXI,
alvo da pesquisa “Longevidade Brasil”, que
ajudou a elaborar um verdadeiro retrato
sobre esse publico que, mais que ontem e
certamente menos que amanhi, configu-
ram pega importante na dinimica das so-
ciedades. Confira os principais trechos da
entrevista.

Familia e Sociedade

Segundo a pesquisa Longevida-
de Brasil, os modos de lidar com o pro-
cesso de envelhecimento se distinguem
baseados em diversos fatores como, por
exemplo, o sexo a que pertencem. De
que forma esse fator influencia na for-
ma como os individuos encaram a ve-
lhice?

José Carlos Libanio: As mulheres possuem mais
facilidade em se autodefinirem como ido-
sas, 0 que nio significa que tenham mais

Visao APSEF

José Carlos Libanio, 51 anos, cientista social, ex-
coordenador de desenvolvimento humano da ONU-
Brasil. Exerceu a orientagdo técnica e fez parte da
equipe da pesquisa “Longevidade Brasil”.

facilidade de lidar com o passar da idade.
Para se definirem, elas usam palavras re-
lacionadas & emocio: alegria e amor. J4
eles preferem se definir pelos seus gostos
e pelo lazer, e usam palavras mais racio-
nais, como trabalho e honestidade.

Na sua opinido, quais estered-
tipos nio fazem mais parte da vida dos
idosos no Brasil?

José Carlos Libanio: Muitos ainda associam o
idoso a uma imagem estereotipada que
ndo corresponde a realidade atual. A so-
ciedade brasileira mudou e, junto com
ela, seus idosos. Eles hoje rejeitam aque-
le estereStipo da pessoa encostada, gaga,
invalida, que tem manias, ndo faz nada
na vida e depende dos outros para viver.
Essa rejeicio tem fundamento, pois, tal
como para o resto da sociedade, estar e



ser ativo é um valor cultuado por quem
¢ idoso hoje — 85% deles acham que ser
idoso ¢é ser independente.

A pesquisa também derruba outros
mitos ao revelar que 90% dos idosos mo-
ram com familiares, e que os dltimos de-
pendem dos primeiros para seu sustento
material, e nio o contrdrio. Ou seja, a
renda dos idosos é crucial para o susten-
to de suas familias, tanto que 80% dizem
ter que sustentar parentes, € N0 ser sus-
tentado por eles — isso é mais comum na
Regido Nordeste e na classe C.

Tais esteredtipos e mitos revelam um
aspecto cultural. A sociedade brasileira
tem dificuldade de lidar com aqueles que
encaram a vida e o tempo de forma dife-
rente. Isso leva a sociedade a discriminar
e desvalorizar o idoso.

Para os entrevistados, a velhi-
ce é sindnimo de trangiiilidade ou preo-
cupagio? Por qué?

José Carlos Libanio: A grande maioria (73%)

considera que esta é uma etapa da vida
para se viver com tranqiilidade. En-
quanto 87% consideram essa fase um
privilégio, apenas 13% acham que ¢ um
transtorno. Como sempre hd nuances.
Por exemplo, enquanto apenas 25% dos
homens ficam intranqiiilos, cerca de 30%
das mulheres encaram esta fase da vida
com preocupagio. Talvez porque elas
tenham uma longevidade maior do que
a dos homens, e sempre sdo as que mais
cuidam dos outros.

Para eles, quais sdo as maiores
benesses em ser um idoso?

José Carlos Libanio: Para a maioria dos idosos,

a vida é um renascimento. Quanto aos
filhos, a miss3o estd cumprida, pois estes
ja foram encaminhados para se tornarem
independentes. Como a maioria (71%)
se aposentou, sua situacio financeira é
mais estdvel. H4 menos preocupagdes,
por exemplo, com filhos e trabalho. Por

isso, podem pensar mais neles mesmos.
Uma entrevistada de Recife ilustra bem
esse COMPromisso consigo mesmo que
advém da idade ao dizer que “depois de
certa idade, vocé se d4 o luxo de fazer o
que quiser, sem remorso’.

Este é o momento para se fazer coi-
sas que sempre se quis. Para 3 em cada
4 entrevistados, ser idoso é ter liberda-
de de hordrio, ao invés de se ter horario
para tudo. Ao invés de ficar em casa sem
nada pra fazer, esta é a época para se fazer
coisas, como aproveitar melhor o tempo
com atividades de lazer. “Quando vocé se
aposenta, parece que tem menos tempo,
de tanta coisa que a gente faz”, destaca
uma entrevistada de Brasilia.

A impressdo que fica é de que os idosos
de hoje estdo mais tranqiiilos, tém expe-
riéncia e muitas histérias para contar...

Trabalho e Renda

O que o trabalho representa
para os brasileiros acima dos 50 anos?

José Carlos Libanio: O trabalho faz toda a dife-

renga na vida dos entrevistados. Segundo
eles, precisam trabalhar para se sentirem
uteis e dignos. “A pessoa se sente mais
digna trabalhando” (Entrevistado de Sdo
Paulo), ou “O trabalho é uma terapia”
(Entrevistado de Recife).

Entre aqueles que pararam de traba-
lhar, existem dois tipos. O primeiro sdo
aqueles que buscam por atividades que
possam preencher o vazio, complemen-
tando ou ndo a renda, e até mesmo consi-
deram como trabalho atividades rotinei-
ras como aquelas inerentes ao lar, pagar
contas ou levar o neto na escola, ou o
trabalho voluntério, como disse um ho-
mem de Sdo Paulo: “tenho o apelido de
‘ja que’, porque falam para mim: 4 que
vocé nio td fazendo nada, vai buscar o
neto na escola’...”

O segundo tipo, em menor quantida-
de, sdo aqueles que realmente optaram

Entrevista

Visao APSEF
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Entrevista

As outras geracoes
devem adotar
outro modelo

mental, desconstruir
estereotipos

e entender o
envelhecimento pela
perspectiva daqueles
que o vivenciam.

Os idosos querem
ser respeitados por
sua trajetoria de vida
e experiéncia
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em parar de trabalhar e sentem-se mui-
to bem assim, pois podem organizar suas
coisas, aproveitar melhor o tempo para
atividades de lazer, ficar com a familia e
cuidar dos netos.

Nessa faixa etiria, manter-se
ativo é uma opg¢do ou questdo de sobre-
vivéncia?

José Carlos Libanio: Manter-se ativo é a op-

¢do dos que querem viver
bem, e ndo apenas sobrevi-
ver. Aposentar-se nio € ne-
cessariamente sindnimo de
se tornar inativo. Entre os
idosos sauddveis e ativos, a
dependéncia dos filhos nio
prevalece: fazem questdo de
exercer sua independéncia na
vida financeira, ao tomar de-
cisdes, no cuidado com o lar,
nas compras e na liberdade de
ir e vir. Isso é possivel porque
a renda do trabalho declina
com a idade, j4 a da aposen-
tadoria é constante dentro de
cada grupo de renda.

Na média, o brasileiro
se aposenta aos 57 anos. A
maioria dos entrevistados
estd aposentada (71%) e
parou de trabalhar. Mas muitos ainda
trabalham, sobretudo os mais jovens.
S6 nio se aposentou quem nio pdde, e
isso se deve, principalmente, ao tempo
(idade ou tempo de contribuicio insu-
ficientes). Dificuldades em manter uma
renda estdvel (50%) e falta de preocu-
pacio (28%) sdo os dois principais mo-
tivos dos que nio tém aposentadoria,
ou nunca contribufram para tal.

Apb6s a aposentadoria, o retorno ao
trabalho é bastante comum. Com rela-
¢io A questdo da reinser¢do ou continui-
dade no mercado de trabalho nesse caso,
a pesquisa aponta outras razdes para essa
decisdo além da questdo financeira e a

deteriora¢io dos valores das pensdes,
argumento apresentado por quase todos
os entrevistados. Entre suas motiva¢des
estdo a manuten¢io do padrio de vida,
a atitude de solidariedade junto a fami-
lia e o preenchimento do vazio social
advindo da falta de uma atividade siste-
matizada. O trabalho é visto nessa fase
como uma combinacio hierdrquica en-
tre prazer e necessidade — nessa ordem.

De acordo com a pesquisa, boa
parte da populacio brasileira que hoje
estd na terceira idade ndo se planejou
para essa fase da vida. A que o Senhor
atribui a essa realidade?

José Carlos Libanio: Metade dos que nfo tem

aposentadoria nfo se arrepende de nunca
ter contribuido. A aposentadoria é parte
do planejamento financeiro futuro, e ndo
uma a¢do pensada para “quando ficar ve-
lho”, pois, a principio, este é um dia que
nunca chega...

Poupar para garantir um padrio de
vida decente é um habito cultivado por
outros povos, como chineses, franceses e
japoneses, ndo pelos brasileiros. Os mais
idosos alegam motivos que vao desde a
instabilidade econdmica do pafs (inflacio
alta, confisco de poupanga, etc.), passan-
do por traumas com sistemas privados
de poupanca (a triste lembran¢a deixa-
da pelos “montepios”), até motivos mais
subjetivos, como o fato de que a vida foi
passando e eles ndo se preocupavam com
isso, ou de que ndo se davam conta de
que iam ficar velhos.

E para a economia do pais, o
que significa essa falta de planejamento?

José Carlos Libanio: Significa que a expectati-

va e a pressdo sobre a previdéncia piblica
continuario sendo muito altas. Tal como
em outros paises, o déficit previdencia-
rio serd insustentavel. Significa também
que, diferentemente de outros paises,
onde o nivel de poupanga em rela¢do ao



PIB ¢é elevado, o Brasil deixa de contar
com grandes volumes de pecilio de quem
trabalhou no passado, para que fundos de
pensdo possam fazer investimentos im-
portantes para o pais.

Por fim, significa que as familias brasi-
leiras terdo que promover novos arranjos
para cuidar de seus idosos, pois em todo
o mundo os recursos do Estado sdo cada
vez mais escassos para fazer frente a uma
demanda social cada vez maior; e as mu-
lheres, tradicionalmente encarregadas de
cuidar tanto dos mais novos, quanto dos
mais velhos, estdo cada vez mais inseridas
no mercado de trabalho, e ndo podem as-
sumir da mesma forma um papel que lhes
coube no passado, num formato de fami-
lia que ndo predomina mais. Daf o plane-
jamento individual ter uma importincia
familiar e nacional.

Satde

O que o idoso brasileiro faz
para manter-se saudavel?

José Carlos Libanio: O novo idoso brasileiro

acredita que, para se viver com quali-
dade e sauide, € preciso ter uma boa ali-
mentacdo, cuidar sempre da satide men-
tal e fisica, inclusive com acesso a um
tratamento médico, de preferéncia pre-
ventivo, para ndo adoecer. Nio se preo-
cupar com a situagdo financeira também
faz toda diferenca. E é muito importante
ter conforto e bem-estar para se sentir
sempre tranqiiilo.

Seus principais temores em relagcio
a satde sdo: em primeiro lugar a inva-
lidez (45%); em segundo, as doencas
(41%); e, em terceiro, a dependéncia
financeira (31%). Apenas 12% admi-
tem temer a morte.

Para demonstrar sua vivacidade, hoje
os idosos valorizam a atividade fisica. As
mulheres ndo gostam de ficar paradas, re-
alizam as atividades do lar e enaltecem
os exercicios fisicos, como a caminhada.
Os homens, muitas vezes, exercem ativi-

dades para evitar ficarem parados: sdo os
motoristas da familia e realizam ativida-
des rotineiras como pagar contas, fazer
concertos domésticos e levar o neto na
escola. Mas o curioso é que hd uma con-
tradigio: o sedentarismo entre eles é ele-
vado, 68% admitem nunca se exercitar!
Mesmo entre os mais ricos (classe A),
apenas uma minoria de 38% se exercita!

O que pensam sobre longevi-
dade e qualidade de vida?

José Carlos Libanio: Resumindo, pode-se dizer

que qualidade de vida é ter uma vida lon-
ga e sauddvel. Para os idosos brasileiros,
longevidade significa viver até os 90 anos,
e retardar o envelhecimento ao maximo.
Mais do que uma questdo cronoldgica, a
longevidade estd relacionada a qualidade
de vida. Isso significa ter sadde, estar ati-
vo e ser independente. Eles nos ddo uma
licdo de vida: o importante € viver bem a
cada dia, enquanto o corpo comega apre-
sentar sinais de envelhecimento.

Como eles afirmam, “quem envelhe-
ce é o corpo, e nio o espirito”. Embora
tenham muitos projetos para o futu-
1o, querem viver o presente sem pensar
muito no amanhi, ou seja, o futuro é o
agora! Como disse uma entrevistada em
Sio Paulo: “a gente precisa viver como se
fosse morrer amanh3, mas também viver
como se fosse durar até os 100 anos”.

Conclusoes

Com base nos dados da pesqui-
sa, que retrato podemos pintar do idoso
no Brasil?

José Carlos Libanio: Uma grande revelacio

da pesquisa é que os individuos desse
grupo ndo se sentem idosos. Geralmente
eles admitem a idade de 75 anos como o
comego do processo de envelhecimen-
to. Mas quem chega aos 75 anos acha
que idoso é quem tem entre 80 e 90
anos. Ou seja, velho é sempre o outro!

Entrevista
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Para se ter uma nog¢fo disso: 1 em cada
4 brasileiros com mais de 80 anos nio se
considera idoso!

Entretanto hd um consenso: as limi-
tagdes fisicas, principalmente as men-
tais, caracterizam o idoso, pois a pessoa
torna-se dependente dos outros. Entdo
eles sdo coerentes quando afirmam que
“ser idoso é um estado de espirito”, ou
que “idoso é quem pensa que é... quem se
entrega a soliddo e a velhice”. Ou ainda
quando declaram que ¢ vital manter-se
ativo, evitar a situacio que foi sintetiza-
da por uma entrevistada gaicha: “Tem
amigos meus que ficaram parados e estdo
indo para o ‘outro lado’ [morte]”. Afinal,
todos nés queremos evitar, ou mesmo
retardar, um estado de dependéncia dos
outros, que ¢ indesejdvel em qualquer
idade. Para isso, é preciso antes de tudo
acreditar em si proprio, revitalizar cons-
tantemente o espirito, e também estar
sempre em atividade.

Mas o fato de desatrelarem a velhice
da idade cronolégica — alids, algo que a
ciéncia também faz, pois s6 nas normas
legais é que as pessoas necessariamente se
tornam idosas a partir dos 60 anos — no
os torna inconscientes sobre o processo
que enfrentam. Todos tém consciéncia
da idade e dos sinais de envelhecimen-
to. Mas consideram que vivem o melhor
momento de suas vidas: sdo experientes,
tém mais tempo para si mesmos, querem
curtir melhor a vida e aproveitar a liber-
dade conquistada.

Tanto € assim que a autodefini¢io dos
entrevistados é muito positiva e otimista.
Nunca é demais repetir: a grande maio-
ria (80%) dos idosos brasileiros se decla-
ra realizada. Mais do que as estatisticas,
frases ditas pelos entrevistados revelam
que, nesta fase da vida, a atitude otimista
fundamenta-se mais no estar do que no
possuir: “Quarta-feira vou completar 70
anos e me sinto completamente sadio.”
(Entrevistado de Recife); ou “Eu tenho
idade de idosa, mas ndo sou, porque eu

pulo, corro, eu fago de tudo. As minhas
pernas estdo maravilhosas!” (Entrevista-

da de Porto Alegre).

Quais as perspectivas quanto
ao idoso de amanha?

José Carlos Libanio: Antes de tudo é preciso

lembrar que o idoso de amanhi j4 nas-
ceu. Ele ou ela convivem em sociedade
e estdo expostos A realidade registrada
pela pesquisa. Por isso, tém meios e tem-
po para adequar seu comportamento em
funcio do que ja experimentaram. Por
exemplo, o idoso de amanha viveu par-
te da vida em uma economia menos di-
nimica que os individuos de hoje, e isso
tem conseqiiéncias sobre sua capacidade
de gerar e poupar renda. Também perce-
bem que hoje os custos de satide s3o cada
vez mais elevados. E irdo perceber que
h4 um esgotamento crescente dos siste-
mas sociais ptblicos, como a previdéncia,
pois a populaciio idosa continua a crescer
mais rdpido do que as outras, e sua saida
do mundo do trabalho pressiona cada vez
mais tais sistemas.

Como cresce seu acesso ao mundo do
conhecimento, podem fazer valer a re-
comendac¢io da ONU para uma longe-
vidade mais sauddvel no futuro: “apoio
familiar e integracio social/cultural;
promog¢io da satdde desde jovem; melho-
ra da escolaridade; mudancga de estilo de
vida; e investimento na poupang¢a para
o futuro”.

Resta saber também se irdo mudar de
atitude, contribuindo para uma mudan-
¢a cultural no Brasil, levando em conta
um alerta feito pelos idosos de hoje para
a sociedade brasileira, através da pesquisa
“Longevidade no Brasil”: as outras gera-
¢oes devem adotar outro modelo mental,
desconstruir esteredtipos e entender o
envelhecimento pela perspectiva daque-
les que o vivenciam. Os idosos querem
ser respeitados por sua trajetéria de vida
e experiéncia.
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Cuidado com a gripe,
que a gripe te pega

Mesmo com a imunidade diminuida pela
idade avangada, idosos configuram o grupo

menos afetado pela gripe suina, a pandemia
que tem assustado o planeta

Para a aposentada Adelina Coelho da Nébrega, 80
anos, nunca uma simples dor no corpo e uma febre
alta foram motivos de tanta preocupacio. Alarmada
com o aumento de casos da influenza A(HIN1) - a
popular gripe suina - ela ndo hesitou em procurar
ajuda médica para descobrir se, de fato, tinha
sido contaminada pela doenga. O diagndsti-
co, felizmente, nio acusava nada além de
uma gripe comum.

Dona Adelina nio sabia, mas os idosos
configuram o grupo menos afetado pela
gripe suina. Segundo dados do Ministério
da Saude, desde o surgimento dos primei-
ros casos, menos de 5% foram verificados
entre a faixa etdria acima dos 60 anos.

Faixa etaria em anos de idade
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* Propor¢do de casos de SRAG por influenza sazonal e Influenza A (HIN1)
por faixa etdria no Brasil. (Fonte: Ministério da Satide)
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Saude

Dona Adelina
Coelho Da
Nébrega
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Segundo especialistas, uma das explica-
¢Oes para o baixo nimero de casos da doenca
entre os idosos € a possivel exposicio prévia
a virus semelhantes por volta da década de
50. “O contato com um material genetica-
mente parecido pode ter conferido uma cer-
ta protecio”, afirmou ao Portal Agora Sio
Paulo o infectologista Stefan Cunha Ujvari,
médico do Hospital Alemdo Oswaldo Cruz,
em Sdo Paulo. Outra hipétese que chegou a
ser estudada, mas nio teve grandes avangos,
é que o idoso, por ser uma populacio vaci-
nada contra a gripe comum, estivesse imune
também ao tipo A da gripe.

Hipéteses e especulagBes a parte, a tni-
ca garantia de saide para aqueles que vivem
a melhor idade perfaz ainda a boa e velha
cautela.

Embora a incidéncia da nova gripe tenha
diminuido sensivelmente desde o inicio de
setembro e seja menor nessa idade, os ido-
sos, principalmente aqueles que j4 possuem
problemas pulmonares e respiratérios, assim
como gestantes, criangas menores de 5 anos
e portadores de doencas cronicas, sdo grupos
considerados de risco em relagfio as compli-
cagdes causadas pela patologia. Isso porque
o virus HINT1 segue o padrio de comprome-
timento respiratdrio tipico. Se uma pessoa
tem uma doenga que de alguma forma torna
dificil sua respira¢iio ou o funcionamento do
sistema respiratério, quando atingida pela
nova gripe, a tendéncia é uma piora signifi-
cativa que pode levar a morte.

A transmissao

A contaminac¢io da doenca se d4 da
mesma forma que a gripe comum: por via
aérea, contato direto com o infectado ou
indireto (através das mdos) com objetos
contaminados. Ndo hd contaminagio pelo
consumo de carne ou produtos suinos.

Os sintomas

Os sintomas também s3o semelhantes
aos da gripe comum: febre acima dos 38
graus, indisposi¢io, falta de apetite, dor de
cabeca, dores musculares e nas articulagdes,
irritacio dos olhos e fluxo nasal. Algumas
pessoas também podem apresentar garganta
dolorida, ndusea, vomitos e diarréia. A prin-
cipal causa de complicacio e morte sdo as
pneumonias causadas pelo virus.

A prevencao

Hibitos simples de higiene como lavar
as mios assiduamente e tampar nariz e boca
ao tossir e espirrar sdo grandes aliados na
luta contra a disseminac¢do da doencga. E ao
menor sinal de sintomas de uma virose res-
piratéria aguda, como febre alta, tosse, dor
de cabeca, e dificuldades respiratérias, vale a
conduta de Dona Adelina: procurar imedia-
tamente atendimento médico especializado
para que se possa fazer o diagnéstico. Outra
orientagdo dos médicos é evitar a autome-
dicacdo. O uso aleatério de medicamentos
pode mascarar os sintomas e até promover
alguma melhora inicial, mas pode ser muito
prejudicial se ndo houver acompanhamento
médico e certeza de diagnéstico. No caso do
Tamiflu, principal medicamento disponivel
para o tratamento da gripe A, ainda ndo h4
consenso e, no Brasil, a distribui¢io é cen-
tralizada pelo Ministério da Sadde e admi-
nistrado apenas em pacientes cujo diagnds-
tico da doenca ja tenha sido confirmado.

Em busca do fim

Para conter o avanco da doencga, o Mi-
nistério da Saide (MS) recebeu um crédito



suplementar de R$ 2,163 bilhoes. A ver-
ba, liberada por meio da medida provisdria
469, sera utilizada na aquisi¢io de vacinas
e medicamentos contra a nova gripe, além
de equipamentos para hospitaliza¢io, ma-
terial de diagndstico, aumento do nimero
de leitos de UTI e capacitacio de profissio-
nais de satde.

De Acordo com o MS, do total das ver-
bas aprovadas, R$ 1,06 bilhio serd usado na
aquisi¢do de vacinas, que serdo distribuidas
no primeiro semestre de 2010, antes do ini-
cio do inverno. A recomendag¢io quanto ao
nimero de doses e aos piblicos prioritérios
para receberem a vacina devem ser anun-
ciadas pela Organiza¢io Mundial da Satude
(OMS). Com base nestas informagdes, o
Ministério da Saide definird a quantidade
de vacina que serd adquirida.

No hemisfério Norte, que deve ser atin-
gido pela segunda onda da pandemia a par-
tir de outubro, com o inicio do periodo frio,
alguns pafses, como Estados Unidos, Aus-
tralia e Portugal, j4 comegaram a vacinar
a populagio. México e Itdlia anunciaram o
inicio da vacinagio para outubro.

Diversos estudos cientificos ainda estdo
sendo concluidos para indicar os grupos
prioritdrios para receber a vacina. Sabe-se,
de antemio, que ndo haverd vacinas para
toda a populagio mundial. Mas existe o
consenso de que pessoas com mais risco de
morrer ou de desenvolver as formas graves
da doenca e profissionais de sadde, que vio

atender a populagio durante a segunda
onda da pandemia, estarfo entre os grupos
prioritarios.

A capacidade de atendimento de pa-
cientes em estado grave também deve ser
ampliado. Segundo o MS, as verbas des-
tinam-se, inclusive, 2 ampliacdo de leitos
de UTI Neonatal, uma vez que as gravidas
estdo no grupo de risco da doenca. Em rela-
¢io A atenc¢lo bdsica, os estados receberdo
incentivos para ampliar os turnos das equi-
pes de saide da familia, evitando a sobre-
carga nas unidades de satde, além de recur-
sos para a atualiza¢do dos profissionais. O
investimento total nessas dreas serd de R$

524,2 milhoes.

Além disso, outros R$ 22,72 milhdes es-
tdo destinados & compra de equipamentos
de prote¢io, principalmente para profissio-
nais de sadide, e material para o diagndstico
da nova gripe, um total de 113,2 mil unida-
des de oito itens diferentes. Entre eles, des-
tacam-se 3 mil embalagens para transporte
de amostras infecciosas e 110 mil mdscaras.
Os exames estdo sendo realizados nos trés
laboratérios de referéncia do Ministério da
Satde para influenza — Instituto Evandro
Chagas/PA, Instituto Adolfo Lutz/SP e a
Fiocruz/R] — e dois laboratérios centrais dos
estados do Parand e do Rio Grande do Sul.

O aporte financeiro liberado pelo Go-
verno deve ajudar ainda no financiamento
de cinco pesquisas sobre o comportamen-
to do virus A (HIN1). Um total de R$ 5
milhdes serd destinado a estudos sobre a
efetividade do medicamento fosfato de
osetalmivir na redu¢do dos sintomas e da
gravidade da doenga e andlise das muta-
¢oes genéticas do virus. Essas duas pesqui-
sas deverdo ficar prontas em um prazo de
até um ano. As outras trés, sobre fatores de
risco, transmissio, gravidade, mortalidade
e da validacio do insumo produzido no pafs
para o diagnéstico da doenga serdo finaliza-
das até o fim do ano. A inten¢do é validar o
produto fabricado no Brasil e nacionalizar
a sua producio.

*Com informagdes do Ministério da Satide
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APSEF ALERTA!

Aposentados e pensionistas do Servigo Piablico Federal tém recebido telefonema de
alguém que se identifica como funciondrio da APSEF ou simplesmente da Associagio.
Em seguida, diz que o servidor tem uma determinada quantia a receber, mas, para isso,
ele tem que depositar um valor para pagamento de taxas extras. Isso é um golpe!

A presidente da APSEEF, Cecilia Landim, alerta que nfo existe cobranga antecipada
de taxa no servico publico federal. “Além disso, vale ressaltar que a APSEF nio faz
telefonema para dar qualquer tipo de informagfo. Ela envia correspondéncia para a
residéncia do aposentado e do pensionista”, complementa.

Outros golpes

No ultimo més de junho, quatro homens foram presos por integrar uma quadrilha
especializada em aplicar golpes em servidores piblicos aposentados. Eles prometiam
antecipar processos na Justica, como recebimento de divida trabalhista antiga, mas,
em vez disso, sumiam com a comissdo de 10% que cobravam pelo servigo. A policia
calcula que a fraude tenha rendido a organizacio criminosa quase R$ 300 mil. Com o
bando, foi encontrada uma lista com nome completo, endereco e telefone de pessoas
maiores de 65 anos.

No inicio do ano passado, a Ouvidoria do Servidor do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestdo recebeu vérias dentincias de servidores aposentados que foram le-
sados por estelionatdrios, o que levou a Secretaria de Recursos Humanos do ministério
a acionar a Policia Federal.

Segundo as dentincias, o servidor recebia um telefonema de alguém que se iden-
tificava como funciondrio do Conselho Nacional de Previdéncia Privada, 6rgio que
ndo existe. Em seguida, dizia que o servidor tinha uma determinada quantia a receber
referente a um saldo do passivo dos 28,86% que seria pago somente por decisdo judi-
cial. A pessoa pedia ao servidor o pagamento de uma quantia a titulo de honorarios dos
advogados para que fosse liberado o referido valor. Todo o processo, segundo os golpis-
tas, seria realizado pelo Conselho Nacional de Previdéncia Privada. Como o érgdo ndo
existe, o servidor que acreditava na histéria ndo tinha a quem recorrer depois que fazia
o pagamento dos “honordrios”.

O mais importante, de acordo com a orienta¢iio da policia, é ndo fechar qualquer tipo
de negécio por telefone. Boa parte das fraudes ocorre pela internet ou por telefone.




CORACAO 16 ANOS MAIS JOVEM

Pesquisa realizada pela Universidade da
Califérnia constatou que mulheres na pds- . VIGOR A0S 50
menopausa que praticam exercicios fisicos ! . Contrariando as ot
regularmente tém o coragio tdo sauddvel o pulares, cientistas G-
quanto o de uma mulher até 16 anos mais b que homens com mais du o
o Lol anos tém tanta satisfacio sexy.

O estudo confirma o que especialis- i al quanto os rapazes de 20 a 30
tas da drea médica disseminam cotidia- f R e e anos. A confirmaciio ¢ de L
namente: a pratica regular de exercicio  Jfgtis - pesquisa realizada ng Nodiona
fisico é a melhor forma de proteger o co- G com mais de mil homens Evy
ragiio, além de evitar outros males. At £ 20 e 79 anos. No Brasil, espe.

cialistas em sexualidade refor-
cam a tese,

0 MEL NOSSO DE CADA DIA

Alimento rico em sais minerais, enzi-
mas, vitaminas do complexo B, C e D, e
flavonéides, o mel tem propriedades de
acdo energética, antibidtica, cicatrizante,
laxante, diurética e hidratante. Entre ou-
tras coisas, o mel ajuda a prevenir e curar
doengas cardiovasculares, artrite, infec-
¢des urindrias e até queda de cabelo.
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Ninguém quer ser velho, tampouco
morrer jovem. Como conciliar estas al-
ternativas aparentemente inconcilid-

veis!? Mudando o conceito

Ser bem humorado de envelhecer. Ndo é um
tema que as pessoas gostam

é diSPOF deum de comentar, pois no inti-
passaporte que abre mo este é um problema que

livi ~ julgamos afligir os outros e
portas, allvia tensoes € 5. 4 nés mesmos. Passa-

produz amizades mos décadas cantando “pa-
rabéns para vocé, muitas

felicidades, muitos anos de

vida” e quando alcan¢amos a graca de vi-

ver muito, a repudiamos. Tristeza e deses-

Visao APSEF

Envelhecer sorrindo

Por Renato Maia Guimaraes

pero sdo cendrios comuns no imagindrio
da velhice. Ainda bem que a experiéncia
nos mostra que nio se trata de situagio
imutdvel. Existem indmeras alternativas
para envelhecer bem. Falaremos de uma
delas: 0 bom humor.

Ser bem humorado é dispor de um
passaporte que abre portas, alivia tensdes
e produz amizades. O coracio agradece,
pois a alegria tende a diminuir o stress
cardiaco e a pressdo arterial. O riso afasta
doencas e afugenta a dor. Quando o as-
sunto é envelhecer com sucesso o bom
humor serd sempre citado como ingre-
diente indispensdvel. Viver nio significa



navegar em mar de calmaria. Viver bem
implica enfrentar tempestades, ventanias
e também calmarias que podem ser segu-
ras e chatas. A alegria é um bom antidoto
para as vicissitudes.

E melhor defender um ponto de vis-
ta quando se tem um personagem como
exemplo. Convoco o vice-presidente da
Reptblica, o senhor José de Alencar.
Quem vé sua simplicidade nem imagi-
na que é um dos maiores industriais do
Brasil, com intimeras fabricas de tecidos
aqui e no exterior. Sua histéria de meni-
no pobre que construiu fortuna com tra-
balho é gratificante, mas nio é esta sua
maior contribui¢do a todos ndés. Apre-
senta um tipo de cAncer rebelde aos mais
diversos tratamentos, condi¢io que o
transformou em passageiro frequente dos
centros de cirurgia e de terapias experi-
mentais. Ele préprio ndo vé muito méri-
to na aceita¢do do tratamento por con-
siderar-se sem alternativa. Mas entrar e
sair do hospital sorrindo, falar da vida e
da morte sem mostrar amargura ou ape-
go as benesses que a vida lhe concedeu é
algo que o engrandece e nos emociona.
Ouso dizer que a visdo alegre da vida ndo
o deixou morrer. Nem a velha e sombria
senhora a quem chamamos morte ousou
até entdo enfrentd-lo, por temer o riso e
a alegria com que José de Alencar trata
seus infortinios. Ndo poderia haver me-
lhor exemplo.

Bom humor pode significar dizer coi-
sas dificeis sem ofender ou magoar. Bom
humor é um agente agregador que atrai e
cativa. Favorece os vinculos sociais, um
dos maiores fatores associados ao “viver
bem”. O sorriso desarma. O avd alegre
sera amado, aquele considerado “bravo
e mal humorado” serd temido e evitado.
No fundo todos somos personagens cria-
dos por nés mesmos para vencer na pro-
fissio e dar certo na vida. Muitas vezes
o enredo nos impde seriedade e aspereza
no trato com o0s outros, comportamen-
tos que podem gerar temor, raramente

admiracio. O tempo nos permite tirar
esta madscara, se existir, e mostrarmos
quem realmente somos. E preciso culti-
var o bom humor e saber sorrir. Rir de si
mesmo € imprescindivel. Rir das nossas
bobagens, do orgulho tolo, da pretensio
e do orgulho desvairado. Rir do nosso de-
sejo de julgarmo-nos melhores e algumas
vezes superiores. Rir de si mesmo, eis af
o primeiro mandamento para envelhecer
bem e viver sem tristeza.

Bom humor pode
significar dizer coisas
dificeis sem ofender ou
magoar. Bom humor é
um agente agregador que
atrai e cativa. Favorece os
vinculos sociais, um dos
maiores fatores associados
ao “viver bem”

Renato Maia Guimaraes

Conferencista e palestrante sobre assuntos
ligados ao envelhecimento. E especialista

em Medicina Geriatrica pela University of
Birmingham, da Inglaterra e mestre em Ciéncias
da Satde pela Universidade de Brasilia.
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7\
mundo novo

Idosos invadem o mundo virtual e ja véem a Internet
como ferramenta de lazer e conhecimento

Segundo especialistas, uma das principais
barreiras para a popularizagio da web entre os
idosos estd no medo da tecnologia. O empre-
sario Jodo Lopes, 67 anos, sabe bem o que é
isso. “A minha resisténcia quanto ao compu-
tador sempre esteve atrelada ao medo que eu
tinha de parecer ridiculo ao usar um equipa-
mento que € a cara da modernidade. Eu tinha
receio de ser visto como um velho que quer
ser playboy”, confidenciou.

De acordo com Jodo, outro fator que o
distanciou das benesses do mundo virtual
foi a dificuldade de aprender a lidar com as
novas tecnologias. “Para a criangada de hoje
em dia, o computador é quase uma extensio

do corpo humano. Para a minha geraco, nao
¢ t3o simples assim, é preciso paciéncia para
assimilar as novas informagdes”, ensina.
Apesar das dificuldades, o empresério
conseguiu descobrir que, no escritdrio, e até
mesmo em casa, é possivel percorrer novos
caminhos, basta estar conectado A rede mun-
dial de computadores, a famosa Internet.
Depois da inicial resisténcia, Jodo, hoje,
confessa sofrer de “uma certa dependéncia”
da “adoravel auxiliar de S3o Longuinho”,
como ele descontraidamente chama a In-
ternet, uma alusdo 2 sabedoria popular que
atribui ao santo a graca de achar objetos per-
didos. Para ele, o nome ndo poderia ser mais



apropriado. “A Internet para mim hoje signi-
fica acesso rdpido aos principais servicos de
que necessito para o bom funcionamento da
minha empresa, sejam eles financeiros ou ad-
ministrativos. Em casa, é sindnimo de lazer,
diversdo e conhecimento”, conta.

Um grupo em ascensao

A nova conduta de Jodo o insere num
grupo que, apesar de restrito, dobrou de ta-
manho entre 2003 e 2007. Segundo dados de
uma pesquisa realizada pelo Ibope/NetRatin-
gs, em 2003, 122 mil pessoas com mais de 65
anos acessavam a rede em casa. Em 2007, esse
ntmero ultrapassou os 260 mil.

Ainda de acordo com a pesquisa, o per-
centual de internautas idosos cresce princi-
palmente por conta das mulheres, pois o ni-
mero de novos usudrios do sexo feminino foi
duas vezes superior ao masculino entre abril

de 2006 e 0 mesmo periodo de 2007.

Sejam homens ou mulheres, os idosos tém
utilizado a rede com os mesmos objetivos dos
mais jovens: ampliar os canais de comunica-
¢ao e as opgoes de lazer e conhecimento. Jodo,

por exemplo, faz uso da Internet para, entre
outras coisas, falar com familiares que resi-
dem em outras cidades. “Desde que comecei
a usar o msn, o orkut e o Skype nio sei mais o
que ¢ gastar com telefone”, comemora.

Felipe, neto de Jodo, garante que os con-
tatos vao além daqueles realizados com pri-
mos, sobrinhos e demais
membros da familia.
“Meu avd fica enver-
gonhado quando toca-
mos nesse assunto, mas
sabemos que ele usa a
rede também como uma
forma de conhecer no-
vas mulheres e arrumar
namorada”, revela.

Jodo ndo confirmou a
revelagdo do neto, mas,
se o fizesse, certamente
nio estaria sO entre os vovds que mantém
relacionamentos “Os  romances
virtuais, vistos com reservas até bem pouco
tempo, ja ndo assustam tanto. A Internet ja

virtuais.

conquistou entre nés o status de mediadora,
aproximando pessoas, favorecendo o surgi-
mento de novas relagdes e até conferindo
nova qualidade a elas”, declara Ray Pereira,
psicélogo atuante na drea clinica, mestre em
psicologia social e pesquisador na 4rea de re-
lacionamentos afetivos na Internet.
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Jodo Lopes

Para a criancada de hoje
em dia, o computador é
quase uma extensao do
corpo humano Para a
minha geracao, ndo é tao
simples assim,
paciéncia para assimilar as
novas informacoes

€ preciso
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Eles nao

querem

pendurar as chuteiras

5\
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-

A realidade daqueles que nao trabalham

A conduta workaholic - expressdo ame-
ricana que serve para denotar uma pessoa
viciada em trabalho -, mais freqiiente entre
individuos mais jovens, vem sendo obser-
vada também entre aqueles com idade mais
avancada. A razio disso pode ser atribuida
ao aumento da propor¢ido de idosos na po-
pulacio e ao aumento da sua participacio
na forca de trabalho. De acordo com le-
vantamento realizado pelo IBGE em 2006,
30,2% da Populagio Economicamente
Ativa - PEA é composta por pessoas acima
de 60 anos, o que representa 5,6 milhdes
de idosos trabalhando. O instituto apurou

para viver, vivem para trabalhar

também que mais de 65% da populacio
idosa é composta por chefes de familia, ou
seja, responsdveis pela renda do domicilio.

Seja por questio de sobrevivéncia ou pra-
zer, o fato é que os idosos tém mesmo prote-
lado a hora de “pendurar as chuteiras” e es-
tdo permanecendo no mercado de trabalho
por cada vez mais tempo. Alguns, na sede
de manterem-se sob os holofotes do sucesso
e do reconhecimento profissional, quebram
paradigmas, desafiam a idade e chegam a co-
locar a prépria qualidade de vida em xeque.

Terezinha Sperandio é umas dessas “vi-
ciadas em trabalho”. A um ano de com-



pletar o seu 60° aniversdrio, ela admite a
dependéncia de estar, a todo tempo, ativa
e em processo permanente de producio.
“Sinto, apesar da minha idade, a necessida-
de de trabalhar, de criar, de ser til, de ser
uma pessoa produtiva. Isso me faz bem, em-
bora eu sempre ache que estou precisando
de umas férias”, declara.

O que, a principio, pode parecer um
comportamento normal e saudédvel — ja que
a maioria dos individuos acima dos 50 anos
sofre com a diminui¢fo da carga de traba-
lho —, é visto por especialistas como uma
patologia tdo séria e perigosa como qual-
quer outro tipo de dependéncia. Claudia
Sperandio, filha de Dona Terezinha, rati-
fica essa tese. “Minha mie é uma maquina
em forma de mulher. Se precisar, ela passa
o dia inteiro em frente ao computador, e se
nfo precisar, ela inventa. 4 cansei de acor-
dar de madrugada e me deparar com ela de-
brugada sobre relatérios, boletins e dados”,
lamenta.

Os Lemas dos Viciados em
Trabalho

¢ UmViciado emTrabalho nao tem quarto.
Tem escritorio!

UmViciado emTrabalho ndo tem amigos.
Tem contatos!

UmViciado emTrabalho nao tem vida.Tem
carreira!

Um Viciado emTrabalho nao tem sonhos.
Tem projetos!

UmViciado emTrabalho nao tem encontros.
Tem reunioes!

UmViciado emTrabalho ndo toma cerveja.
Toma decisoes!

Um Viciado em Trabalho ndo faz sexo.
Descarrega o stress!

UmViciado emTrabalho nao navega na
Internet. Faz pesquisas!

UmViciado emTrabalho nao tem domingo.
Tem hora-extra!

De acordo com o consultor de empresas
e Mestre em Estratégias e Organizagdes pela
Universidade Federal do Paran4, Fabio Lu-
ciano Violin, uma pessoa viciada em traba-
lho geralmente nio consegue se desligar do
trabalho, nem mesmo fora dele. “Ela acaba
por deixar de lado seu parceiro, filhos, pais,
amigos, alids, os melhores amigos passam a
ser aqueles que de alguma forma tem liga-
¢Ao com seu trabalho”, avalia. O consultor
destaca, ainda, alguns dos prejuizos causa-
dos por esse distirbio. “Esse tipo de pessoa
sofre por trazer para si uma qualidade de
vida muito ruim, pois as pressdes do dia-a-
dia e a auto cobran¢a exagerada fazem com
que este tipo de profissional tenha insdnia,
surtos de mau humor, impoténcia, atitudes
agressivas em situagdes de pressdo ou des-
conformidade com os resultados que ele es-
perava e pode chegar a ter depressdo, entre
outros efeitos”.

Mesmo com tantos danos, o que leva o
individuo a permanecer no vicio? Violin
explica: “Uma das mais severas conseqiién-
cias é o medo de fracassar. E esse medo que
condiciona e impulsiona o viciado a estar

Trabalho

" Terezinha

Sperandio
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cada vez mais forte e mais concentrado na
busca por resultados. A palavra fracasso
causa arrepios neste profissional”.

O contraponto

O remédio para o tdo inoportuno distdr-
bio parece ser mesmo o bom senso de saber
dosar a necessidade real de trabalho coti-
diano. Se o trabalho enobrece o homem, o

excesso dele tem levado muitos a beira de
um ataque de nervos.

Para esses, a orientac¢do dos especialistas
¢ manter-se ativo sim - o trabalho faz bem
para todas as pessoas e, para aquelas que
gostam do que fazem, os beneficios para
a satde sdo mais acentuados -, mas sem
deixar que o trabalho didrio torne-se uma
competi¢do olimpica a cada dia.

Dicas para manter-se ativo sem deixar de viver a vida

e Saiba entender os motivos que o levam a trabalhar;

e Aprenda a desfrutar daquilo que ja conquistou;

e Sempre é possivel ter tempo para as coisas importantes da vida, mas geralmente gastamos 70, 80%

do nosso tempo em coisas menos significativas;

Trabalhar s6 tem um sentido: ter uma vida melhor hoje, e ndo amanha. O amanha pode nao chegar,

por isto aproveite hoje;

Nao podemos trabalhar ao ponto de perdermos de vista nossos desejos, anseios e necessidades;

Nao podemos ser escravos do trabalho ou do tempo, eles servem como meios de nos proporcionar uma

vida melhor.
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A velhice

Ol estas velhas drvores, mais belas
Do qUE as ATvores Mogas, Mals amigas,
‘Canto mais belas quanto mais antigas,

Vencedoras da idade ¢ das procelas..
@ homem, & fera ¢ o inselo, a sombra delas
NVivem, livres da fome ¢ de Jadigas:

&L em seus gathos abrigam-se as cantigas
&L a5 amores ddas aves lagarelas

CNio choremas, amigo, & mocidade!

&nvelhegamos rindo. Knvelhegamos
Gomo as drvores fortes envelhecem,
KN gldria de alegria ¢ da bondeade,
Agdfdl/ldﬂdﬁ 05 pASSaros nos 1ramos,

SDands sombra ¢ consolo aos que /bddmfm/

Olave Bilac

—ESNSR




A APSEF

A Associacao Nacional dos Aposentados e
Pensionistas do Servico Publico Federal - APSEF
| nasceu da necessidade de congregar profissionais

experientes, apoiados numa longa folha de servigos
prestados a na¢ao, em torno da defesa de valores éticos
e humanisticos relacionados com a constru¢ao de uma
sociedade mais justa e solidaria, que respeite e trate com
dignidade seus aposentados.

A
1

SCN Qd. 02 eTorre B @ Salas 225/227 e Edificio Liberty Mall
Brasilia/DF e Cep. 70712-903
Contatos: (61) 3034 3963 ® 08006027171
presidencia@apsef.org.br ® www.apsef.org.br




